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Datos Generales

Asunto | Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres

Lugar Virtual, mediante la plataforma de zoom | Levanta la minuta | Secretaria: Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson [

Uso de la Voz

I. Lista de presentes, declaracién de quérum y lectura del orden del dia, aprobacién y en su caso modificacion. o

En uso de la voz, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade, en su caracter de Presidenta del Consejo Directivo del Instituto
Municipal de las Mujeres, da la bienvenida a las y los asistentes. Acto seguido, solicita a la Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson,
para que en su calidad de Secretaria Técnica realice el pase de lista, declare la existencia de quérum y en caso de existir,
proceda a dar lectura al orden del dia. .Qud

En uso de la voz la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson, procede a realizar pase de lista, encontrandose presentes las y los
siguientes integrantes:

1.Presidenta: Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade
2.Secretaria: Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson
3.Vocal: Regidora Mtra. Luz Graciela Rodriguez Martinez
4 Vocal: Mtra. Ayderi Villavicencio Romero

5.Suplente: C.P. Josué Israel Medina Lopez

6.Vocal: Lic. Salvador Toledo Mufioz

7.Vocal: Lic. Judit Ramirez Lozano

e

9.Representacion de Contraloria: C.P. Rosa Luz Gonzélez Guerrero

L
\
8.Vocal: Dr. Ernesto Garcia Caratachea \§
3

A continuacién, la Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson, hace constar que se encuentran presentes 9 nueve integrantes del
presente Consejo, por lo que, procede a declarar la existencia de quérum legal para el desarrollo de la sesién. Una vez hecho
lo anterior, procede a dar lectura del orden del dia:

Il. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DE LA ORDEN DEL DIA.

Continuando con el siguientg punto del orden del dia, Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade solicita a la Dra. Ivonne Janne;tteQ
Pérez Wilson de lectura al mismo
I.  Lista de presentes y declaracién de quérum.
Il.  Lecturay en su caso aprobacion del Orden del Dia.
L. Propuesta y en su caso aprobacion del acta de la sesion ordinaria celebrada el 23 de febrero de 2026.
IV.  Propuestay en su caso aprobacion de los Estados Financieros del mes de febrero de 2026.
V.  Propuesta y en su caso aprobacion de la Segunda Modificacién Presupuestal para el ejercicio 2026.

VL. Resultados de evaluacién de Atencién Integral a las Mujeres 2025.
VIl.  Resultados de evaluacion del programa “Red de Mujeres sin Violencia” 2025.
VIII. Resultados del Diagnéstico sobre mujeres indigenas jormaleras migrantes en Ledn 2025.

IX.  Presentacion de la propuesta del Boletin informativo para el Consejo Directivo, titulado Unidas caminamos, unidas
avanzamos.

Fecha Viernes 20 de marzo de 2026 Hora de inicio 12:07 horas Hora de término | 13:31 horas f?
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X. Asuntos Generales.

Una vez lo anterior, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade comenta si alguno de los presentes desea hacer algun comentario
al respecto del orden del dia. Se somete a votacién y queda APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

Siendo las 12:57 hrs. se integra a la sesion la Regidora Norma Patricia Lopez Zuiiga y la Mtra. Jazmin Alejandra Ramirez
Zuniga

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DIA.

En uso de la voz de la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade comenta si alguno de los presentes desea anotar algtin asunto de
caracter general. En uso de la voz de la Dra. Ivonne Pérez Wilson, comenta que desea agregar un asunto.
ll.-PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 23 DE
FEBRERO DE 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson para desahogar el
punto.

En uso de la voz de la Dra. Ivonne Jannette Pérez Wilson comenta que se dispensa la lectura del acta, ya que fue enviada
con anterioridad y no se tuvieron comentarios al respecto. Una vez lo anterior, la Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade, somete a
votacién y queda APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS

: )
ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 23 DE(}.’.&'

FEBRERO DE 2026.

IV.- PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MES DE FEBRERO DE 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Claudia Angélica Duran Hemandez para desahogar
dicho punto.

La Mtra. Claudia Angélica Duran Hernéndez proyecta los estados financieros y da lectura a los mismos.
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OS] INSTITUTO MUMNICIPAL DE LAS MUJERES LESON Flujo de Efective Febrero 2026
un—t‘ FLUJO DE EFECTIVO DEL 01 AL 28 DE FEBRERD 2028 S
-
coNcEPTOS Movimisntos Saldeos

EFEGTIVO ¥ EQUIVALENTES

Saide Iniaimi 4,949,030
DEFOSITOS RECIBIDOS 4,727,718
INTERESES 9,683
DEVOLUCION DE PRIMAS POR AMORTIZAR ¥ ANTICIPOS -
REMAMENTE CAJA CHICA -
Total Ingresos 4,737,801

Disponibis 9,687,131

RETIROS POR EGRESOS

SERVICIOS PERSONALES ¥ SEGURIDAD SOCIAL 2,086,424
MATERIALES Y SUMINISTROS 87,548
SERVICIOS GENERALES 458, 491
AYUDAS SOCIALES 6,028

INVERSIONES
REPOSICIONES DE CAJA CHICA,
30 DE ES (OTROS FINANCIAMIENTOS)

Total Egrasos 2,698,390

= Takal bgrses

Saldea final sn Bancas y Cajs T.088, 741

Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta solicita a la secretaria técnica, someta a
votacién el mencionado punto siendo APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL MES DE FEBRERO DE 2026.
V.- PROPUESTA Y EN SU CASO APROBACION DE LA SEGUNDA MODIFICACION PRESUPUESTAL PARA EL

EJERCICIO 2026.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Claudia Angélica Duran Hernandez para desahogar
dicho punto.

Segunda modificacién al Presupuesto W U
2026

SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTD DE PROYECTO DE INVERSION 2026
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En uso de la voz de la Regidora Norma Lépez Zufiga pregunta el ;porque se esta solicitando esta modificacion, si no se
presupuestd desde el inicio?, en respuesta de la Directora Administrativa comenta que, si se considero desde el Anteproyecto
2026, pero por cuestiones ajenas al Instituto no fue autorizado, en acuerdo solicita la Regidora que se envie en alcance los
documentos del Anteproyecto 2026 para revisarlos.

Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta solicita a la secretaria técnica, someta a
votacion el mencionado punto siendo APROBADO POR UNANIMIDAD DE VOTOS.

ACUERDO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA SEGUNDA MODIFICACION PRESUPUESTAL PARA EL EJERCICIO
2026.

VI. RESULTADOS DE EVALUACION DE ATENCION INTEGRAL A LAS MUJERES 2025.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson dar un preambulo y a
la Mtra. Andrea Quiroz para presentar dicho punto.

En uso de la voz de |a Dra. lvonne Pérez Wilson, comenta a las y los presentes que se han estado realizando evaluaciones
a los diferentes programas y acciones que lleva a cabo el Instituto, valorar la efectividad mediante tres elementos: actitudes,

conocimientos y evaluacion de satisfaccion, para ubicar las fortalezas y areas de oportunidad.

T Y X 9 =<

3
Esta foja pertenece a la sesién ordinaria del Consejo Directivo del IMMUIJERES, en fecha 20 de marzo de 2026



OBIETIVOS

INFORME DE EVALUACION DE
ATENCION INTEGRAL A LAS waie
MUJERES _.w-m.a.:.” L Caseckcad e LCiETiEees R 2 0TS 08
mas
e Swrsch fortercey i Capee nd e
Bpenchamie s 0as o 10 e ke 1 Percepcite de dimineion def deags o
AOTIFRT 3 R RN ¢ IR O e el
ey s ik e i Ftegrel oo
e de deRCe TR B EpErIencls Ba B URenias (3% 8% HIrACE
FILEON =%
DEJANDS HUBLLA EM LA MISTORIA HEOn CIEGN @
MUESTRA
METODOLOGIA e MUESTRA CUANTITATIVA

s - wmillss - -
e ns = - i =
Buom FiLeon:c® BLEoN FiEON 0 BLEON ("{LEON ="
b=
1. ACCESO Y ACERCAMIENTO AL IMMUJERES 2. CAMBIOS PERCIBIDOS EN LA VIDA DE LAS LSUARIAS:
RESULTADOS iy - Copocidad de agenciomiento paro Io tome de decisiones
s tanae R ATCGORNET S 8 AGMSIM WO ke OF At gty e

—
gleow (iueon:o® WLEON ("ILEON' "~ @ BLEON (LEON "
1. CAMBIOS PERCIBIDOS EN LA VIDA DE LAS USUARIAS: 2. CAMBIOS PERCIBIDOS EN LA VIDA DE LAS USUARIAS:
2. CAMBIOS PERCIBIDOS EN LA VIDA DE LAS USUARIAS: Feroapeiin el iesqo de viniénciy Percepcidn del riesgo de vioiencio
[ idad de para lo tome de
" _W-- Wt et += b gt b Sty b g
- AN ML | TSI B AEMAGE e wiew

s wwdarel  semdtamiesn v

gl Tt ey
Y &
e S =
== e e
BLEON [LEON T @ ey ILEON - @
?N%Lgmros EFECTIVOS Y AREAS DE MEJORA DE LA ATENCION e T—
B S & | 4
Y g eSS
= — = e GRACIAS
e = = e ==
= = e S ==
e e e —
s e i ke & S _—— =~
vt ——— e i
— -H- i N = F
= = F FILEON =0
[ ————— WLEON (HLEON - B ——" BLEON JLEON - BEAANDO MUELLA §H LA HISTORIA

En uso de la voz de la Regidora Norma Lépez Zufiga, agradece que se estén haciendo los andlisis de las evaluaciones de
los programas ya que es algo que se venia solicitando, la finalidad es revisar el impacto y pregunta que la muestra de 65
personas de cuantas son las que se aplico la encuesta, en respuesta de la Dra. Ivonne Pérez Wilson comenta que se
consideraron 100 usuarias de las cuales 65 fueron las que accedieron a contestar la encuesta, ya que se consideraron que
fueran usuarias con mas de 2 atenciones psicoldgicas, atenciones legales.

La Regidora Norma Lépez Zufiga sugiere que se pueda considerar una encuesta, que se pueda aplicada a la totalidad de
usuarias, para tener una nocién mas amplia del impacto.

Siendo las 12:36 hrs. se da cuenta que se encuentra presente la Mtra. Andrea Lopez Gutiérrez y la Lic. Dirse NaShieli Tovar
Sarabia
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VIl. RESULTADOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA “RED DE MUJERES SIN VIOLENCIA” 2025.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Andrea Quiroz para presentar dicho punto.
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Sin haber mas comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta pasa al siguiente punto del Orden del Dia.

Viil. RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO SOBRE MUJERES INDIGENAS JORNALERAS MIGRANTES EN LEON 2025.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Mtra. Andrea Quiroz para presentar dicho punto.
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En uso de la voz de la Dra. lvonne Pérez Wilson comenta que en un primer momento se hizo el diagndstico, posteriormente
se buscara hacer la investigacion en territorio y reconocer el trabajo articulado de la Secretaria de Fortalecimiento Social y
de Desarrollo Rural.

En uso de la voz de la Regidora Norma Lépez Zufiga, pregunta que, si este diagnostico incluye a las mujeres de las diferentes
etnias ya asentadas en el municipio o si solo es enfocado a las mujeres indigenas jornales migrantes, comenta la Dra. Ivonne
Pérez Wilson comenta que posteriormente se evaluara si se puede abrir camino con este diagnostico a ir conociendo las
demas etnias.

Sin haber més comentarios por parte de las integrantes del Consejo la Presidenta pasa al ultimo punto del orden del dia.

IX. PRESENTACION DE LA PROPUESTA DEL BOLETIN INFORMATIVO PARA EL CONSEJO DIRECTIVO, TITULADO
UNIDAS CAMINAMOS, UNIDAS AVANZAMOS.

La Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade concede el uso de la voz a la Lic. Leslie Aguilera Hernandez para desahogar dicho
punto, quien comenta que la finalidad es mantener informados a las y los integrantes del Consejo Directivo, dar a conocer los
trabajos, los esfuerzos de las acciones y programas hacia las usuarias.

ACUERDO: SE MANDARA DE MANERA MENSUAL EL BOLETIN POR MEDIO DE LOS MEDIOS ELECTRONICOS AL
CONSEJO DIRECTIVO.

ASUNTOS GENERALES

La Dra. Ivonne Pérez Wilson, brinda informacion acerca del seguimiento al acuerdo de la sesién anterior acerca de la
capacitacion de la PRODHEG que propuso la Regidora Luz Graciela, ya se hizo el contacto, ya solo se pide la modalidad, el
numero de integrantes, poner una fecha tentativa para que se pueda tomar el curso acerca de desaparicion de nifas, nifios
y adolescentes.

Sin mas asuntos que tratar se dan por terminados los trabajos del Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres
siendo las 13:31 horas.

Mtra. Ma. Isabel Llamas Andrade
Presidenta del Consejo del IMMUJERES 2 o

Dra. lvonne Jannette Pérez Wilson % )
Secretaria Teécnica del Consejo del IMMUJERES %ff/ﬂf’/// e g /91 el
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Regidora Mtra. Luz Graciela Rodriguez Martinez
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Regidora Lic. Norma Patricia Lopez Zuiiga
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Mtra. Ayderi Villavicencio Romero
Vocal del Consejo Directivo del IMMUJERES

Lic. Jazmin Alejandra Ramirez Zufiga
Vocal del Consejo Directivo del IMMUJERES

C.P. Josué Israel Medina Lépez
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Lic. Salvador Toledo Munoz
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Mtra. Andrea Lépez Gutiérrez
Vocal del Consejo del IMMUJERES

Lic. Judit Ramirez Lozano
Suplente del Consejo del IMMUJERES

Lic. Dirse NaShieli Tovar Sarabia
Vocal del Consejo del IMMUJERES

C.P. Rosa Luz Gonzélez Guerrero
Representante de Contraloria Municipal
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